STANOVY na védemi di

Ceské vakuové spolednosti ( C V S )

I. Zakladni ustanoveni

1. Ceskd vakuova spoleCnost (ddle jen Spolecnost) je sdruZeni !

ob¢ant a pravnickych osob, jehoZ poslanim je péstovani a pro-
hlubovani odbornych zajmd v oboru vakuové fyziky a +techniky,
rozvoj vakuovych technologii a zvySeni odborné arovné celého
oboru v Ceské republice.

2. Spolecnost pliscbi na tdzemi Ceské republiky, sidlem Spoled-
nosti je Praha.

3. Spolecnost je samostatnym préavnim subjektem.

IT. Cil Spolednosti

1. Formy cinnosti Spole&nosti jsou poradenské semindfe, konfe-
rence, prednésky, odborni Skoleni, kvalifikaéni a dalsi &innost
s cilem zvySovani odborné tirovné oboru.

2. Spolecnost navazuje a udrZuje organizaéni i odborné styky
s obdobnymi domi&cimi a zahraniénimi spolec¢nostmi a miZe do nich
Jmenovat své zdstupce.

III. Clenstvi ve Spolefnosti, prava a povinnosti &lentu

1. Clenskou zékladnu tvo#i individualni a kolektivni Clenové.

2. Individudlnim &lenem muZe b¥t jaky¥koliv obdan éR, ktery se
zajima o vakuovou fyziku a techniku nebo vyuzivad vakuové tech-
nologie v nej8irsim smyslu. PFijeti za &lena schvaluje Vybor
Spolecnosti. Clenem miZe byt i obé&an Jiného statu, v pPipadé
Jeho vztahu k ¢eské vakuové obci. Jeho prijeti téZ schvaluje
Vybor Spoleénosti.

3. Individudlni &lenstvi vznika prijetim ¢lena na zakladé Jjeho
pisemné prihlasky.

4, Individudlni &lenstvi zanika pisemnym oznamenim &lena o vy-
stoupeni, vyloudenim &lena z dtivodu neplnéni jeho povinnosti,
imrtim. Clenské pfispévky zaplacené na béZny kalendafni rok se
pfi zaniku &lenstvi nevraceji (ani jejich éast).
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Prava individudlniho &lena SpoleCnosti fwﬁj‘

a) byt informovéan o vS8ech formach ¢innosti Spolelnosti~3(Rs
dilet se na nich s

b) vyuZivat vihody vyplyvajici z Glenstvi ve Spolecnqgti ;
c) podavat navrhy, pripominky a stiZnosti a obracet se sdo-
tazy na organy Spolecnosti

d) volit a byt volen do organu Spoleénosti

&

6. Povinnosti individualniho ¢lena:

a) dodrZovat stanovy, pokyny a smérnice Spolecnosti

b) platit ¢lenské pFispévky

c) radné vykonavat funkce, do kterych byl zvolen

d) hajit zajmy a posléani Spoleénosti a svou praci a jednanim
prispivat k jejimu dobrému jménu v CR i v zahranici

e) aktivné pomdhat pri zvySovani obecné a odborné arovné
Spolecnosti

7. Kolektivni clenstvi

Kolektivnim &lenem miZe byt kaZda pravnickéd osoba -pisobici v CR
i v zahraniéi, jejiZz cinnost je sluditelnd s posléanim Spolec-
nosti a s pravnim radem CR.

8. Kolektivni &lenstvi vznikad pfrijetim u V¥boru Spolecnosti na
zakladé pisemné prihléasky.

9. Kolektivni ¢&lenstvi zanika pisemnym oznamenim o vystoupeni
a to ke dni, kdy bylo oznameni dorudeno Vyboru Spolecénosti nebo
zruSenim organizace, kterd je kolektivnim &lenem Spolecnosti.
Clenstvi muZe zaniknout téZ vylouéenim z divodu neplnéni
&lenskych povinnosti. Clenské ptispévky =zaplacené na bézZny
kalendafni rok se pfi zéniku ¢lenstvi nevraceji (ani jejich
cast).

10. Prava kolektivniho ¢lena:

a) byt informovan o v3ech formach &innosti SpolecCnosti a po-
dilet se na nich

b) vyuZzivat vyhody vyplyvajici z tlenstvi ve Spolecnosti

¢) podavat navrhy, pfipominky a stiZnosti a obracet se s do-
tazy na organy Spolecénosti

11. Povinnosti kolektivniho &lena:

a)dodrZovat stanovy, pokyny a smérnice Spolecnosti

b)platit &lensky pfispévek

c)pfispivat k wuskutecnéni odbornych akci, poradanych ve
spolupraci se Spolefnosti '

d) umoZfiovat aktivni 1dcast na praci Spolefnosti z&jemcim
z Fad svych zaméstnanci



IV.Organizadéni struktura Spoleénosti

1. &lanek

Zakladnlm organlzacnlm a r1d1c1m clankem CVS Jje Vybor

2.¢lanek

1. Skupina Jjako organiza&ni &ladnek SpoleCnosti sdruZuje Cleny
v urditém obvodu pusobnosti, jehoZ rozsah si ¢lenové vytvafeji
podle svych z&jmi. Mohou mit hospodarskou a pravni subgekt1v1tu
v rozsahu daném organizaénim radem. Cinnost skupiny Fidi jeji
vybor.

2. Skupina v rozsahu své plsobnosti miiZe volit své funkcionare.
Skupina

a) organizuje odbornou &innost svych &lent

Vytvafi podminky pro odbornou a spolelenskou seberealizaci
&lentt, zejména v oblasti dal3iho vzdélavani, tvurci a tech-
nické tvorivosti

b)spolupracuje s ostatnimi skupinami a s vedenim Spolecnosti
¢) v ramci svych podminek a obecné& zavaznych pravnich norem
miZe vyvijet hospodafskou cinnost

3, Organy skupin jsou &lenské schize, vybor a pfipadnée revizni
komise.

4, Clenska schtuze je nejvy33im orgénem skupiny

a) voli svij vybor na obdobi max. 3 let a voli pripadné
i revizni komisi

b) v souladu se zadjmy &lent a v souladu s celkovymi «cily
Spoleénosti stanovi hlavni dGkoly pro dané obdobi

c) projednava a schvaluje rozpodet, zpravy o ¢innosti, Zpra-
vy o hospodafeni, zpravy revizni komise

5. Vybor skupiny

a) je vykonnym Fidicim orgédnem skupiny mezi ¢&lenskymi
schizemi

b) muZe doporucovat prihlasky individudalnich a kolektivnich
¢lenta Vyboru CVS

Vibor skupiny odpovidad za svou Einnost <cClenské schuzi, zasedéa
podle potfeby.

6. Revizni komise skupiny

a)je kontrolnim a reviznim organem této skupiny
b) pfedkladad svad stanoviska vyboru skupiny

Revizni komise odpovidad za svou &innost &élenské schuzi.
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3. clanek

.. V¥bor
nejvys3im organizac¢nim ¢lankem Spolecnosti.
Vybor
a) Jje nejvy38im fridicim orgdnem Spolecnosti mezi konanim
valnych hromad spoleénosti, vytva¥i podminky pro odbornou

spolupréaci skupin

b) zabezpeduje plné&ni usneseni valné hromady a tkolld Spolec-
nosti, vyplyvajicich ze =stanov v ramci odborného zamérfeni
SpolecCnosti

c) pripravuje ramcovy plan odborné ¢innosti pro dané obdobi,
projedndvd a schvaluje rozpoCet a hospodafeni Spolecnosti

d) projednavad stanoviska, doporu¢eni a zavéry revizni
komise '

e) F¥idi spolupraci se zahrani¢nimi spolecnostmi

f) udéluje Gestnad uznani Spolecnosti

g) navrhuje kandidaty na volbu predsedy Spolecnostl pro dané
obdobi

h) ustanovuje sekretariat Spolecnosti

i) pfijimd a wvylucuje ¢&leny

j) schvaluje a ru3i odborné skupiny na zakladé jejich pisem-
né Zadosti. ZruSeni miZe Vybor provést ze zavaZnych dlivodl
i na zakladé vlastniho rozhodnuti.

k) miZe kooptovat do vyboru maximadlné dva Cleny

1) uréuje vy8i a zplisob Géelovych financénich dotaci skupinam

Vybor odpovidad za svou &innost valné hromadé SpoleCnosti. Zase-

da
mi
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podle potfeby, minimdlnd 2x roc¢né. Vybor voli predsedu, dva
stopfedsedy a ostatni funkcionéare.

Predseda

a) je oficidlnim pfedstavitelem SpoleCnosti

b) organizuje a Fidi &innost Vyboru v CR i v zahranici

c) ridi praci sekretariatu Spoleénosti

d) svolava a obsahové i organiza&né zabezpecCuje zasedani
Viboru

e) za svoji &innost odpovidd valné hromadé Spolecnosti

f) je volen na obdobi 3 let '

Revizni komise Spolecnosti

a) je kontrolnim a reviznim orgénem, kontroluje zejména do-
dr¥ovani obecné platnych pravnich predpist a stanov Spole&-
nosti

b) kontroluje plnéni usneseni a hospodafeni Spoleinosti

Revizni komise odpovidd valné hromadé SpoleCnosti. Zaseda
podle potfeby, minimaln& 1x roéné. Je nezdvisléd na ostatnich
organech Spolelnosti.



4. ¢&lanek
Valnd hromada Spolednosti

1. Je nejvyS3im orgénem spolecdnosti. Svolava ji Vybor\mi
Jednou za t¥i roky.

2. Valnad hromada Spolefnosti

a) projednava a schvaluje zpravu o &innosti a hospodafeni za
uplynulé funkéni obdobi

b) projedndvd a schvaluje zasady hospodafeni na budouci
obdobi

¢) projedndvd a schvaluje odborné zamé&feni Spole&nosti

d) projednadvad a schvaluje zpravu revizni komise

e) rozhoduje o zmén&ch stanov, zaniku Spole&nosti a
majetkové likvidaci ;
f) rozhecduje s koneénou platnosti o sporech uvnits

Spolecnosti
g) voli ¢leny Vyboru Spolecnosti
h) voli &leny revizni komise Spolecnosti

3. V pripadé potfeby miZe Vybor k projedndni naléhavych otézek
svolat mimofddnou valnou hromadu.

V.Hospodareni

1. €lanek

Hospodafeni skupin

1. Hospodafeni skupin (pokud skupina hospodaf#i samostatné) se
Fidi rozpo&tem, ktery na obdobi kalenddfniho roku schvaluje
¢lenska schuze. _

Hospodafeni skupin se Fridi obecnéd platnymi predpisy, popf.
metodickymi pokyny a smérnicemi spolednosti. Skupiny nakladaji
majetkem v souladu se zajmy svych &lenti a zajmy Spolednosti.

Majetek skupiny tvofi hmotné statky a finandénfi prostfedky, sku-
pina hospodari s timto majetkem a do jeho vySe rudi za své fi-
nan¢ni zavazky ve vztahu k cizim subjektium.

2. PEijmy skupiny
a) Gcelova dotace Vyboru

b) pfijmy z vlastni odborné &innosti
c) dotace, subvence a dary cizich subjektl
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Hospodafeni Spolednosti

XE Hospcdafeni. Spolecnosti se ridi rozpoltem, ktery \na
kalendéfniho'roku'schvaluje Vybor, na zakladé zasad schva
valnou hromadou. ' e

Hospodafeni s majétkem__Spdleénosti se Fidi obecné platnymi
pravnimi pfedpisy. L

Spolecnost naklada s majetkem v souladu se zajmy svych &lent,
popr. skupin a to v ramci svého odborného zaméfeni.

Majetek SpoleCnosti tvofi hmotné statky a finandni prostifedky,
SpoleCnost hospodafi s timto majetkem a do jeho vySe ruéi za
své finanéni zavazky ve vztahu k cizim subjektlm.

2. Prijmy Spole&nosti tvori

a) individualni &lenské prispévky

b) kolektivni prispévky : B

c) pfijmy z vlastni odborné &innosti

d) dotace, subvence a dary cizich subjektil

3. Vysi clenskych prispdvkia a zpusob vy¥béru stanovi valné
hromada Spole&nosti.

VI. Z&véreéni ustanoveni

1. Jménem Spole&nosti jsou opravnéni jednat
predseda Vyboru, pfipadn& dalsi &lenové spolecCnosti povéfeni
V¥borem. :

2. Tyto stanovy mohou byt zméné&ny pouze usnesenim valné hromady
Spole&nosti,

3. Tyto stanovy naby¥vaji platnosti dnem registrace Spolednosti
u pfislusného organu statni spravy, den G&innosti stanovi Vybor
Spole¢nosti.

4. O zaniku Spolednosti a majetkovém vyporddani rozhoduje valna
hromada Spole&nosti nejméné dvoutfetinovou vétiinou hlastu.



